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Personalitöö ja -arendus
Olete kutsutud!

Esmakordselt Eestis on võimalik õppida personalitööd, -arendust ja -juhtimist magistriõppe tasemel. Personalitöö ja -arenduse (MA in Personnel and Development) täismahus magistriõppekava (120 EAP) on välja töötatud TTÜ tööstuspsühholoogia instituudis, selle loomisel osalesid mitmed rahvusvaheliselt tuntud õppejõud (näiteks, prof. Matti Vartiainen Aalto Ülikoolist, dr. Angela Carter Sheffieldi Ülikoolist, prof. Gundela Grote ETH Zürichist, prof. Erich Kirchler Viini Ülikoolist, prof. Handan Kepir Sinangil Marmara Ülikoolist, prof. Gunn Johansson Stockholmi Ülikoolist, prof. Rémi Kouabenan Grenoble Ülikoolist jt).  kes on lubanud osaleda loengutega õppetöös. Magistriõppekava arendamisse panustasid ka Eesti Personalitöö Arendamise Ühing (PARE) ja Avaliku teenistuse Personalijuhtide Selts (PJS). 
Magistrikava hõlmab endas personalitööks vajalikke tasakaalustatud käsitlusi ning rakendusoskusi sotsiaal-, majandus- ja õigusteadusest, samuti interaktiivset õpet erialaprofessionaalide juhendamisel.

Magistrikavaga saate lähemalt tutvuda TTÜ tööstuspsühholoogia kodulehel  http://tpi.enop.ee/personalitoo/ 

Kandideerimiseks on vajalik bakalaureusekraad või rakenduskõrgharidus, mõlemad  akrediteeritud õppekavadel või muu vastav kvalifikatsioon. 
Õppekava täitmiseks saab taotleda ka varem õpitu, töökogemusest õpitu või ka erinevatel koolitustel omadandatud pädevuste arvestamist VÕTA (varasemate õpingute ja töökogemuse arvetamine) raames ( http://www.ttu.ee/vota ). 
Magistrikava eduka läbimisega omandatakse magistrikraad (MA in Personnel and Development).
Personalitöö ja -arenduse eriala saab õppida nii kaugõppes kui statsionaarses õppes. Kaugõppe vastuvõtt toimub jaanuaris 2011, statsionaarne magistriõpe avatakse sügisel 2011 ja vastuvõtt toimub juunis - juulis 2011. 
Kaugõpe on valdavalt iseseisva tööga õppevorm, auditoorse töö maht moodustab kuni 25% õppeaine mahust.. Õppetöö toimub sessiooniti ning olulisel määral infokommunikatsiooni- tehnoloogia vahendusel, ülikooliseinte vahel õpitakse üle nädala, reedest pühapäevani (09.00-16.30). Kaugõppe vormis on nominaalne õppeaeg kolm aastat.

Magistriõpe on riigieelarveväline ehk tasuline. Tasemeõppe teenustasu koosneb registreerimis- ja ainepunktitasust. Semestri registreerimistasu riigieelarvevälisele üliõpilasele on 2010/2011 õppeaastaks 1000 krooni, 1 ainepunkti (EAP) tasumäär sotsiaalteaduskonna magistriõppes on 600 krooni. 
Avalduse  saab esitada  viidatud perioodidel elektroonselt Sisseastumisinfosüsteemi (SAIS) vahendusel  ööpäevaringselt:  www.sais.ee. Juhul kui mingil põhjusel ei ole võimalik SAIS-is avaldust esitada, toimub dokumentide vastuvõtt kohapeal (kaasa võtta diplomi ning akadeemilise õiendi originaal ja koopia, pass või ID-kaart). 
Kohe pärast avalduse esitamist ootame teid ühendust võtma meie 

projektirühmaga (Akadeemia tee 3, TTÜ X korpus, III korrusel ruumi 337) (orvet@staff.ttu.ee ).
Kohapeal sõlmitakse ka õppekulude hüvitamise leping. 

Täiendav info:
TTÜ vastuvõtuveeb: http://vastuvott.ttu.ee/ 

TTÜ vastuvõtu info: Anne Urbla, tel.: 6203530, e-mail: Anne.Urbla@ttu.ee 
Konkreetse magistrikavaga seotud küsimused: Sirje Orvet, tel.: 6202663, mob.: 512 1894, e-mail: sirje.orvet@ttu.ee või sirjeo@uninet.ee; nende kontaktide kaudu toimub 04.10. - 15.10.2010 ka õppimishuviliste eelregistreerimine, mida soovitame kasutada, sest õppekohtade arv on piiratud.

Olete oodatud õppima!
Lugupidamisega, 

Professor Mare Teichmann

